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Az elmult évek tendenciai alapjan elmondhatjuk, hogy mind a tarsadalom, mind a gazdasag
szerepldi, mind a szakmapolitika 4j elvarasokat tamaszt a felsGoktatassal szemben. A modern
egyetemeknek az oktatds és a kutatds megtartdsa mellett egyre nagyobb eréfeszitéseket kell
tennie az 4gy nevezett harmadik misszios tevékenység terén.

A Pécsi Tudomanyegyetem a régié meghatarozo tudasbazisaként és kiemelkedd stlyu tarsadalmi-
gazdasagi szerepldjeként felel6snek tekinti magat a leszakadd  térség erdforrasainak
mobilizalasaért, a versenyképesség noveléséért, a gazdasag dinamizalasaért. Ezt a tarsadalmi
felel6sségvallalasi missziot a régié gazdasagi szervezeteivel folytatott kooperacié elmélyitésével,
a tudastranszfer tevékenység erositésével kivanjuk elérni.

A projekt keretei kozott a 2005 6ta folyamatosan miikodé Kutatashasznositasi és Technoloégia-
transzfer Kozpont (KTTK) koordinalasaval az Egyetem tudastranszfer tevékenységeinek
Ujraszervezését, hatékonysaganak javitasat kivanjuk megvaldsitani az egyetemkdzponta
innovacids 6koszisztéma kialakitidsa érdekében.

Kiemelt feladatunk a kutatdshasznositasi és technolégia transzfer tevékenység kdzpontositott
menedzsmentjének ellatdsa, egykapus kapcsolattartdsi és innovaci6 menedzsment pont
biztositasa kiilsé partnerek és az egyetemi polgarok szamara.

A projekt els6 fazisaban kivanjuk kialakitani az egyetemi innovacids okoszisztéma stratégiai és
operativ feltétel és Kkeretrendszerét. Ennek keretei kozott folytatni kivanjuk a PTE
kutatécsoportok K+F+I szolgaltatdsainak felmérését, melynek eredményeként kialakitott K+F+I
portfolionkat a megujitott innovaciés honlapon izraeli mintara kialakitott nyilvantarté és
bemutaté rendszer keretei kozott tessziik lathatova gazdasagi és tudomdnyos partnereink
szamdra. A meglévé rendszerek Kkiegészitésével, célirdnyos nyilvantartdsok, adatbazisok




kialakitasaval biztositjuk a kompetencia felmérések rendszerezését, bemutathatdsagat. Szintén a
portfoli6 megismertetését szolgaljak a tervezett marketing anyagok: széroélapok, technoldgiai
ajanlatok.

A projekt elejére zarul az intézményi szellemitulajdon-kezelési szabalyzat frissitése, mely
feladathoz a KTTK biztositja a szakmai és humdan eréforras hatteret. A projekt keretei kozott
biztositjuk az Uj szabdlyzat megismerését és a vonatkozé folyamatok részletszabdlyainak
elkészitését.

Ugyancsak a kezdeti iddszak fontos feladata az Okoszisztéma fizleti és miikddési modell
elkészitése, melynek keretében részletes miikddési modellt dolgozunk ki az innovacids
Okoszisztéma miikodtetésére. Ehhez kapcsoléddan alakitjuk ki a hallgatdi és kutatéi innovativ
otletek tAmogatasat ellat6 akcelerator, mentor halézatot és belsd facilitator halézatot.

Kiemelt szerepet szanunk a hallgatdi innovaciék tdmogatasanak. Célunk, hogy inspirald, az
innovacids kezdeményezéseket, start-up torekvéseket és vallalkozéva valast segité kornyezetet
biztositsunk egyetemiink hallgat6i szamara, hogy ezzel a hattérrel sikeres iizleti szerepl6ként
kapcsolddjanak be a szlikebben és tagabban értelemezett régié gazdasagi életébe. Ennek
érdekében keriilnek megrendezésre a Hackatonok és az innovaci6és és start-up versenyek,
tovabba az ismeretb6vité képzések, illetve ezt a célt szolgalja még a Demola hal6zathoz torténd
csatlakozas, a DEMOLA Pécs beinditasa. A DEMOLA franchise megvasarlasaval egy jol miikodo
nemzetkozi halézatba kivanunk belépni, melynek célja, hogy vallalatok innovacids igényeire
hallgat6i demo megoldasok készitését timogassa. A megrendel6 cég a miikodtetd egyetemnek
fizet a hallgat6i team mentoralasaért, a fejlesztett megoldas a hallgaték tulajdona lesz, sikeres
fejlesztés esetén a cég az eredményt toliik vasarolja meg.

A DEMOLA program beinditasa kdzvetve a régié gazdasagi szereplSi szamara is jelentds értéket
hordoz, a fejlesztések végs6 haszonélvezo6i 6k lehetnek. A program egyben jé lehetéséget biztosit
az egyetem és a gazdasagi szerepl6k egyiittmiikodésének javitasara, volumenének emelésére, az
egyetemi-vallalati innovaciés egyiittmiikodések és tudastranszfer erdsitésére. Jelen projekt
kiemelt célcsoportjaként a vallalati szférat is célozza tobb fejlesztésiink, igy a kompetencia
felmérések publikalasa, a CRM rendszer kialakitasa, a vallalati K+F+I tanacsadas, a kutatasi
szolgaltatasok, innovativ technolégidk értékesitése vagy a k6zos kutatasi prokjektek generalasa.

Partnerek és a kutatdéi célcsoport szamdara kivan szakmai szolgaltatdsokat biztositani a
H2020/Horizont Europe Informacids Pont kialakitasa, segitve a nemzetkozi K+F+I programokba
torténd bekapcsolast. Kutatdi innovacids aktivitast tAmogatja a tajékoztaté rendezvények és
képzések szervezése, a vallalkozasi, vallalkozoi és innovacids készségek fejlesztése, tudasszint
novelése. Kutatdinkat célzé tevékenyégeink legfébb célja, hogy a kutatdsi eredmények piacra
jutdsa konnyebbé valjon, piacképes eredmények jojjenek 1étre. Ennek kiemelt jelent6ségili eszkoze
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kivanja tamogatni.




